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浜名湖花博2024（3月～6月）が開催され、国内外より多くの観光客が浜松
を訪れました。遠鉄グループでは遠鉄バスのクレジットカード等タッチ決済
導入・会場への路線バス増便・シャトルバス運行・チケットの販売支援・
公式売店の運営・宿泊需要への対応など地域の関係者と連携を密に図り、
浜名湖花博20周年事業を盛り上げました。



連結業績の推移（百万円未満を切り捨てて表示しております）
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▲決算情報などの
詳細はこちら

72億1千4百万円（前連結会計年度比64.9％増加）、親会
社株主に帰属する当期純利益は43億6千1百万円（前連
結会計年度比142.8％増加）となりました。
　尚、配当金につきましては、株主様へ安定した利益還元
を行うという方針に基づき、1株につき6円とさせていた
だきました。
　今後の見通しにつきましては人口減少や少子高齢化が
進む中で事業を継続させていくために、人材価値を最大限
に引き出すことによって中長期的な企業価値を高めていく
人的資本経営への取り組みが求められています。このよ
うな状況の中、当社グループは「人（社員/地域/顧客/取
引先）を大切にして企業価値を高める」という基本方針
のもと、新たに中期経営計画を策定しました。
　常に変化する経営環境のなかにあっても、当社グループ
は「地域とともに歩む総合生活産業」として、地域社会の
皆様や従業員から「選ばれる会社」となるよう努めるとと
もに、持続可能な社会の実現、持続的な企業価値の向上に
努めてまいります。
　株主の皆様には、今後ともより一層のご支援を賜ります
ようお願い申しあげます。

2024年6月
代表取締役社長　丸山 晃司

　平素は格別のご高配を賜り、厚く御礼申し上げます。
ここに当社の第112期（2023年4月1日から2024年3月31
日）におけるグループの概況についてご報告申し上げます。
　本年度は、2020年から続いたコロナ禍を乗り越え、
30年ぶりとなる高水準の賃上げなど、前向きな動きが
みられ、静岡県西部地域においては、NHK大河ドラマ 
「どうする家康」の放送により浜松大河ドラマ館を中心に
多くの観光客が訪れ、ホテル・旅館業にとって業績回復の
追い風となりました。一方、物価上昇の影響もあり、個人
消費や設備投資は力強さを欠いたものとなりました。
また、企業の人手不足は、人口減少が進行する中で更に
深刻化しております。
　このような状況の中、当社グループは、新型コロナウイ
ルス5類移行後の経営環境の変化にスピード感を持って
対応し、地域やお客様になくてはならない商品・サービス
に注力してまいりました。あわせて、新たな事業領域にも
挑戦し培ってきた経営資源との融合を図ることで事業の
可能性を一層広げてまいりました。また、遠州鉄道創立
80周年・遠鉄ストア創立50周年・遠鉄百貨店開店35周
年を機にお客様への感謝の意を表す記念事業を実施し、
販売の強化に努めました。
　当連結会計年度の業績につきましては、営業収益
2,145億5百万円（前連結会計年度比15％増加、経常利益
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2024年度～2026年度
遠鉄グループ中期経営計画について

深刻化する人手不足や人口減少、少子高齢化が進む中で
事業を継続させるために、人材価値を最大限に引き出すことによって、

中長期的な企業価値を高めていく人的資本経営への取り組みが求められています。
このような中、遠鉄グループ各社が策定する中期経営計画の基本方針を

「人を大切にして企業価値を高める」としました。 ▲詳しくはこちら

ビジネスと人権への取り組み
2024年4月、事業活動に関わる全ての人の人権を尊重するために「遠鉄グループ人権基本方針」を
定めました。私たちは社内外全ての人の人権を尊重するとともに、あらゆる差別、あらゆる人権侵害に
つながる事業活動は一切行いません。
今まで以上に経営者が人権を重要な
経営課題として認識し、積極的・能動的
に取り組むよう理解を深めることを目
的に、2024年2月、ビジネスと人権に
ついて有識者講演会を取締役・グルー
プ社長を対象に実施しました。

▲遠鉄グループ
人権基本方針はこちら

人     を大切にして
企業価値を高める

社員
地域・顧客
取引先等

重要テーマ

社員の幸福度を高める施策
待遇・制度・風土・採用・育成など1
顧客視点の商品・サービス開発
デジタル顧客接点強化などを含む2
地域・社会への貢献、環境課題への取り組み
社会課題解決に寄与する取り組み3
業務プロセスの見直し
ICT活用、戦略的撤退を含む4
新たなチャレンジ
小さなことも含めてまずやってみる5

社員が意義のある仕事へ
チャレンジし成長

仕事の意味付け・目指すべき姿の明確化
社員の成長への投資

安心して働ける職場環境の整備
社員の健康への投資

社員が成長を実感

遠鉄グループ 中期経営計画の基本方針
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ブライトタウン松城竣工

「ブライトタウン松城」の特徴

▲モデルルーム

2024年2月、分譲マンション事業として47棟目
にあたる「ブライトタウン松城」が竣工しました。

自社の賃貸物件竣工 2023年度、自社の賃貸物件が４件竣工しました。遠鉄グルー
プ内で建設・入居募集・管理までをトータルで行い、安定した
収入基盤を確保してまいります。

■ 悠久の歴史を継承する浜松城公園至近の城郭エリア
■ 浜松市立中央図書館、浜松市美術館、浜松中部学園が
身近な文教の雰囲気

■ 豊かな眺望が広がる 丘上に佇む邸宅
■ ゆとりある専有面積を有した2～4LDKまでの
多様なプラン

物件概要

■所  在  地　浜松市中央区松城町
■交    　通　JR「浜松」駅より徒歩16分
■構造・規模　鉄筋コンクリート造・地上14階建
■総  戸  数　69戸

▲遠鉄の不動産
　情報はこちら

▲ブリアシエル新居Ⅱ（2月）

▲ブリアシエル新居（10月）

▲ブリアージュ中泉（2月）

▲ブリアージュ浜北駅前（2月）

戸建賃貸住宅 賃貸マンション



静岡トヨタ自動車「店舗名称」変更
2024年1月、静岡トヨタ自動車は「ネッツトヨタ浜松」という商号を廃止し、「静岡
トヨタ自動車」に統一しました。これにより静岡県内に展開する新車･Ｕ-Ｃar販売
店55店舗の内、20店舗の店舗名称を変更しました。※３店舗除く
より快適に過ごす空間を提供し、これまで以上に地域の皆様に愛され続ける
カーディーラーを目指します。

▲ラクラス豊橋三ノ輪

ラクラス豊橋三ノ輪デイサービスオープン
2024年3月、介護事業では豊橋市内4拠点目（ラクラス全体
では26事業所目）となる「ラクラス豊橋三ノ輪デイサービス」
を開設しました。
豊橋市内での施設網を整備することで、地域の皆様にとって
「より身近で」「通いやすい」施設を目指します。

当施設では「自分らしく一歩前進」をコンセプトに、ご利用者はも
とより、職員ひとりひとりが「自分らしく輝くこと」ができ、この地
域で愛されるデイサービスとなれるよう皆で頑張っていきます。

施設長コメント Comment

新アトラクション
「カード迷路 ぐるり森大冒険」登場！

2024年3月、新アトラクション「カード迷路 ぐるり森大冒険」がオープンしました。
迷路、カード集め、カードバトルなどお子様が好きな要素が詰まったアトラクションです。屋内型遊具として天候の影響を
受けず、また浜名湖パルパルの主要顧客である未就学のお子様でもお楽しみいただけるアトラクションです。

▲詳しくはこちら

▲詳しくはこちら

お楽しみ

ポイント
！

株主優待券をご利用いただけます！

株主優待券をご利用いただけます！

浜名湖パルパル
限定カードも登場！！
浜名湖パルパル
限定カードも登場！！

▲詳しくはこちら



見やすく読みまちがえにくい
ユニバーサルデザインフォント
を使用しています。

地球にやさしい
ベジタブルインキ
を使用しています。

〒430-8655 浜松市中央区旭町１２番地の１
TEL.053-454-2211  https://www.entetsu.co.jp

遠州鉄道株式会社
株式会社遠鉄百貨店
株式会社遠鉄百貨店友の会
株式会社遠鉄ストア
株式会社古田屋
株式会社フルタフーズ

遠鉄建設株式会社
株式会社遠鉄自動車学校
遠鉄システムサービス株式会社
日之出自動車工業株式会社
株式会社青山商会
遠鉄ベトナム有限会社

静岡トヨタ自動車株式会社
株式会社トヨタレンタリース浜松
遠鉄石油株式会社
遠鉄タクシー株式会社
遠鉄アシスト株式会社
遠鉄観光開発株式会社

遠鉄グループ

お問い合わせ先
＜株主名簿管理人＞
三菱UFJ信託銀行株式会社　証券代行部
　　0120-232-711
〒137-8081 新東京郵便局私書箱第29号 
電話対応：平日9時～17時（土・日・祝日等を除く）
取 次 所：三菱UFJ信託銀行株式会社　全国各支店
受付時間：平日9時～15時

遠州鉄道株式会社　総務部総務課
浜松市中央区旭町12番地の1 遠鉄百貨店新館 事務所フロア12階
TEL.053-454-2211
受付時間：平日9時～12時、13時～17時
　　　　　（年末年始は休日となります）

株主メモ
事 業 年 度

1単元の株式数

定時株主総会

基 準 日

株式取扱手数料

4月1日から翌年の3月31日まで

1,000株

事業年度終了後3ヵ月以内

定時株主総会の議決権　 3月31日
期末配当金 　　　　3月31日
上記のほか必要あるときは、
予め公告して定める日

名義書換　無料

持続可能な社会の実現に向けた取り組み

2024年3月、公共交通機関利用促進の啓発活動として「はままつバスフェスタ2024」を浜松城公園駐
車場にて開催しました。当イベントは遠州鉄道創立80周年企画として、2013年以来11年ぶりに実施
しました。
会場では運転手・バスガイド体験やバ
ス車体へのお絵かき、バスとの綱引き
などイベントを多数企画し、親子連れを
中心に約1,500名のお客様が来場され
ました。普段体験のできないバスとの
ふれあいを通じ、バスへの関心と理解
を深めていただくことができました。

▲その他の
取り組みはこちら

「はままつバスフェスタ2024」の開催

▲お絵かきバス ▲バスとの綱引き




